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Agenda

e kort voorstellen
e iwink.report
e voorbeelden
e digital reporting
e i XBRL-demo
e Vragen!
e doorrollen 2024 > 2025 > 2026
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Jurriaan Wentink

Specialist digital reporting

B8 jwentink@iwink.nl
in linkedin.com/in/jurriaanwentink/

Dymph Noe

Senior adviseur concerncontrol

&8 d.noe@graafschapcollege.nl
in linkedin.com/in/dymph-noe-2472b049/

- Graafschap
College


https://www.linkedin.com/in/dymph-noe-2472b049/overlay/about-this-profile/

iwink.report

In cijfers

20+

JAAR ERVARING

35

COLLEGA’S

WCAG 2.1
CONFORM
EINDPRODUCT

100+

REPORTING KLANTEN

12%

BEOORDEELT ONZE
SUPPORTAFDELING ALS
FANTASTISCH

1ISO 27001
CERTIFICERING



~ Jaardocument
. - 2022

l-‘.‘.";- RE - -
i




iwink.report

Voorbeelden

Erasmus
University
Rotterdam

/(_ftw

Sustarabile Development Coxs

Erasmus
Universi
Rotterdam

e L W
. B s
S(.stninabcmy report 2022 : e

Erasmus University Rolterdam

Erasmus
University
Rotterdam

O Ml

iwink.report/erasmus iwink.report/ahk

Amsterdamse Hogeschool
voor de Kunsten

 — T




iwink.report

Voorbeelden

A Alfa-college

MANAGEMENTSAMENVATTING

Highlights van 2023

ONS BESTUURSVERSLAG 2023

Voorwoord College van v
Bestuur

1. Onze koers v

2. Onze studenten v

3. Onze regio v

4. Onze organisatie v

5. Onze bedrijfsvoering v
Bijlagen deel A v

ONZE JAARREKENING

Balans per 31-12-2023 na
resultaatsbestemming

. Staat van Baten en Lasten over

w

. Kasstroomoverzicht 2023

»

Grondslagen voor de
jaarrekening

o

Toelichting op de onderscheiden
posten van de balans

Model G

Alfa-college

11 Samen vinden we het uit

Onze strategische koers vanaf 2023

Samen met onze studenten en partners vormen wij een waardengedreven leer- en
werkgemeenschap, waar mensen elkaar kennen en naar elkaar omzien. Dit geven wij vorm in
uitdagende en zoveel mogelijk realistische leeromgevingen.

Wij creéren kansrijke en passende leer- en ontwikkelarrangementen, waar wij studenten, werkenden,

werkzoekenden en mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt uitdagen zich te ontwikkelen tot

nieuwsgierige, maatschappelijke betekenisvolle en vitale (vak-)mensen. Professionals die werken

met lef en plezier en die trots zijn op wie zij zijn. Vakmensen die kiaar zijn voor de toekomst In onze
strategische koers vanaf 2023 Samen vinden we het uit beschrijven wij ons strategisch beleid

E: c e
. Jaafverslag 2023

woord

bord door College van Bestuur

-

'.r

-

Inzet kwaliteitsmiddelen van 2023.

nk.report/alfa

borgen en uitdragen.

Vanuit de gesprekken blijkt dat zowel studenten, docenten en ondersteunend personeel de cultuurvan
het Alfa-college waarderen. ‘Eris aandacht voor elkaar, je wordt gezien, er is ruimte voor persoonlijke
ontwikkeling, ruimte om te bezinnen maar ook om te vieren en te rouwen’. Deze cultuur is herleidbaar naar
de kernwaarden van het Alfa-college: vertrouwen, verbinden en ondernemen

» ‘Eris aandacht voor elkaar, je wordt gezien, er is ruimte voor persoonlijke
ontwikkeling, ruimte om te bezinnen maar ook om te vieren en te rouwen’.

Onze strategische doelen

Het Alfa-kompas is de naam de wij gebruiken voor de totale planning en control cyclus van het Alfa-

college. In 2022 hebben we de planning en control cyclus opnieuw vormgegeven en in 2023 zijn we gaan
~*~ "~ nform het Alfa-kompas. Kenmerkend voor het Alfa-kompas is dat we onze strategische koers

ch, resultaatgericht en op basis van data monitoren en(bii—)sturen‘ Ditis een lerend proces

1ons stap-voor-stap ontwikkelen.

ljkse routekaart vertalen we de strategische koers naar een beleidsrijk begrotingskader. De
‘geeftinzichtin Alfa-college brede speerpunten, lingen, bij i
kaders. De routekaart dient als leidraad voor directeuren en teams bij het opstellen van de
1 plannen. De isg opde i koers en de

inde afbeelding visualiseert de verbinding tussen de routekaart en het Alfa-kompas.

>~ ROUTEKAART BINNEN ALFA KOMPAS r

ren en derealisatie van de

 minimaal drie keer per jaar. Dit gebeurt
jenaamde ‘navigatiedagen’. Op deze momenten vindt, indien nodig, bijsturing plaats.

NH
STENDEN

hogeschool

| BESTUURSVERSLAG

Voorwoord

Het College van Bestuur aan het
woord

NHL Stenden wie wij zijn
Onderwijs

Onderzoek en valorisatie

Al gegenereerde afbeelding

derwijs: brug naar de toekomst

Het college
van bestuur
aan het woord

NH

1.2.1. Voorraden

12.1.1.

12.1.2.

Grond- en hulpstoffen

Gereed product en handelsgoederen

1.2.2. Vorderingen

1.2.2.1.

182525181}

12212

Het College van Bestuur v...n.r. Oscar Couwenberg, Marc Otco en

Bestuursverslag

In september 2023 was het feest op het plein: NHL Stenden
Hogeschool bestond vij jaar! We zijn heel trots hoe de
organisatie zich in de afgelopen vijf jaar heeft ontwikkeld.
De som moest meer worden dan de afzonderljke delen, zo
was het plan, en dat is heel goed gelukt. NHL Hogeschool
was sterk geworteld in de regio en Stenden Hogeschool had
een grote internationale focus. Als NHL Stenden zijn we
sterk verankerd in de regio en hebben we een Global
Netwerk Approach met partnernetwerken over de hele
wereld. Deze focus op de regio en internationalisering heeft
inhoudelijk grote meerwaarde voor de drie maatschappelijke

Debiteuren
. Studentdebiteuren

Overige dehiteuren

ica schaper

zoveel geweldige voorbeelden te noemen, zoals ons Centre
of Entrepeneurship, een community van ondernemende
studenten. O de Noordelijke Educatieve Alliantie, het

van de van NHL
Stenden, Groningen en de Ri i

31-12-2023 31-12-2022

€ €
11 38
95 101
106 139

Groningen. Een kers op de taart in 2023 was het winnen van
de Nederlandse Onderwijspremie voor Future Proof Nurses,
ons innovatieve project op het gebied van simulatieleren in
de zorg.

Grenzen verleggen
Hier in het Noorden hebben we nog schone lucht en ruimte,
specifieke kenmerken die we al ing kunnen

we hten: de
vital Regions, Service Economy en Smart Sustainable
Industries, inmiddels samen verder onder het begrip ‘brede
welvaart'

Het gaat goed met onze hogeschool. Het aantal nieuwe
studenten s, tegen de stroom in, gegroeid. Het was fijn om
na een aantal sobere coronajaren tijdens de introductieweek
weer zéveel studenten te zien rondlopen. Ons uieke
onderwijsconcept Design Based Education, met de facetten
plinair samenwerken, design thinking,

benutten. I n

spelen hier echter nadrukkelijker dan in de rest van het land.
Met innovatie, DBE en de samenwerking met ondernemend
Noord-Nederland voegen we als hogeschool echt iets toe
aan onze regio. We brengen opleidingen naar plekken waar
het gebeurt, waar die voor de toekomstige arbeidsmarkt
nodig is, zoals in Assen en Drachten. Opleidingen zelf
bouwen ook steeds meer bruggen naar elkaar, in de vorm
van minoren die een combinatie zijn van meerdere

leid van opleidingen. Mooi om te zien

& duurzaam
persoonlijk leiderschap begon afgelopen jaar echt vruchten
af te werpen. We nemen als hogeschool de lead in thema's,
pakken onze ol in de regio beter en bouwen bruggen. Er zijn

STE

hogeschool

DEN 7

is ook hoe in Emmen onze samenwerking met bedrijven en
de RUG, de leefbaarheid verbetert: het trekt bijvoorbeeld
start-ups op het gebied van de chemie aan. De komende

B eee——

iwink.report/nhl

31-12-2023 31-12-2022

€ €
833 272
3.002 1.933
3.835 2.205
-815 756
3.020 1.449
142 149
142 149

de
512 362
2.665 3.059
3.258 3.213
608 168
2.025 -
1.562 -
509 361
11.139 7.163
14.301 8.761
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Waarom digital reporting?

Presentatie

Meer impact
& beter begrip

0

000
000
000

A

Creatie

Efficiéntie & minder
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digital first reporting

Een jaarverslag inclusief
IXBRL-tags realiseren en publiceren.

m .report



Samen Verantwoorden

Wat heb je nodig om tags te
kunnen plaatsen?
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Digital reporting software
incl. iIXBRL-module

e Taxonomie (OCW: Jaarverantwoording 2023 NLGAAP onderwijsinstellingen)
e Tags plaatsen

e i XBRL-viewer (tags bekijken)

e i XBRL-export (de uiteindelijke output)

e Leesbaar rapport (online & PDF)



Taxonomie (OCW: Jaarverantwoording 2023 NLGAAP onderwijsinstellingen)

OCW-taxonomie




Voorbeelden

OCW taxonomie

Vestigingsplaats NL

xbrl://nl-cd:PlaceOfResidenceNL?

type=ix%3AnonNumeric

eport

LAATST BEZOCHTE PAGINA'S

[&] Jaarrekening

=

Publicaties » Geintegreerd Jaardocument 2023 > Jaarrekening » ® ¢ -
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Voorbeelden

OCW taxonomie

Naam accountantspraktijk
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Publicaties > Geintegreerd Jaardocument 2023 > Jaarrekening >

XBRL-tag toevoegen

Term Referenties

Label

Periode

— Financiéle ondersteuning verleend uit het mbo-studentenfonds

— Financiéle ondersteuning verleend uit het mbo-studentenfonds: Uitsplitsing

— Financién van aan UMC gelieerde medische faculteit

— G1. Subsidies waarbij eventueel niet aangewende deel van de subsidie, mits de activiteiten
volledig zijn uitgevoerd, kan worden besteed aan andere activiteiten waarvoor bekostiging

wordt verstrekt

— G2A. Subsidies die uitsluitend mogen worden aangewend voor het doel waarvoor de
subsidie is verstrekt, aflopend per ultimo verslagjaar

— (G2B. Subsidies die uitsluitend mogen worden aangewend voor het doel waarvoor de
subsidie is verstrekt, doorlopend tot in een volgend verslagjaar

— Geconsolideerd overzicht van het totaalresultaat
— Geconsolideerde balans
— Geconsolideerde kasstroomoverzicht
— Geconsolideerde staat van baten en lasten
1 Gegevens accountant
1 Gegevens accountant

Naam accountantspraktijk

Naam accountant
— Informatie over de rapportage
— Informatie over de rechtspersoon
— Kasstroomoverzicht
— Ondertekening van de jaarrekening
— Qverige gegevens
— Rapportage van het toezichthoudend orgaan

— Signaleringswaarde bovenmatig publiek eigen vermogen

Overzicht verbonden partijen EEEED
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Tags plaatsen

Excel

2.2,
2.3.
2.4

Jaarrekening

Geconsolideerde balans per 31 december 2023
(na resultaatbestemming)

(x € 1.000) 31-12-2023 31-12-2022
Activa

Vaste activa 73.855 | 60.732
Immateriéle vaste activa 33 92
Materiéle vaste activa 73.713 60.432
Financiéle vaste activa 108 208
Viottende activa 23.834 29.472

Hyperlink bewerken

Tekst om weer te geven: Scherminfo...

Webpagina of bestand  Dit document  E-mailadres

Voeg een koppeling toe naar een bestaand bestand of een
bestaande webpagina.

Adres: xbrl:/fjenv-bw2-i:AssetsNoncurrent/?type=iwink%3 Selecteren...

Koppeling verwijderen Annuleren m




Onderdelen CSRD-software

IXBRL-viewer




Samen Verantwoorden

iIXBRL viewer

u College

(na resultaatbestemming)

EESTUURSVERSLAG (x € 1.000) 31-12-2023 31-12-2022
2023 GRAAFSCHAP 1 Acti
. cuva
COLLEGE jenv-bw2-i:AssetsNoncurrent
@ PDF preview Vergelijk vanaf dd-mm-2024  tm 16-12-2024 Vergelijk LeeSVVijzer 1 : 1 1 : Immaterlele VaSte aCtlva 33 92
I College (na resultaatbestemming) dantkel 1.1.2. Materiéle vaste activa 73.713 60.432
(x € 1.000) 31-12-2023 3|
. | : 1.1.3. Financiéle vaste activa 108 208
1. Activa Strategie
BESTUURSVERSLAG 2023 GRAAFSCHAP
1. i 73.855 .
coLLese i Vaste activa o 1.2 Vlottende activa 23.834 29.472
Voorwoord 1.1.1. Immateriéle vaste activa 33 Issie
Leeswijzer 1.1.2. Materiéle vaste activa 73.713 Visie 1.2.2. Vorderingen 3.565 3.368
Identiteit v 1.1.3. Financiéle vaste activa 108
Onderwijs v 1.2. Vlottende activa 23.834 Samen.leren.delen 1.2.3. Effecten 2.176 1.975
Organisatie o 1.2.2. Vorderingen 3.565 . . :
Wijze van besturen 1.24. Liquide middelen 18.093 24129
Kwaliteit o 1.2.3. Effecten 2.176
Financién . 1.2.4, Liquide middelen 18.093 B Totaal activa 97.688 90.204
Onderwijs
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Samen Verantwoorden

IXBRL viewer

w College

BESTUURSVERSLAG

2023 GRAAFSCHAP 8. Overzicht verbonden partijen

COLLEGE
e ) ost-Gelderland

Voorwoord
Leeswizer . e

Identiteit

Beslissende zeggenschap (stichtingen)
Strategie

(bedragen x € 1.000)

Missie
Visie
Samen.leren.delen

Wijze van besturen




Onderdelen iXBRL-module

IXBRL-export




Samen Verantwoorden

IXBRL-export
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organisatie.html
test.html
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= 000
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e uploaden in portal DUO
 validatie

Download

Jaarverslag 2023

Jaarverslag 2023 iXBRL package (officiéle...

Dienst Uitvoering Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap

pdf - 29 MB Download

ZIp

32 MB Download




ns advies

begin op tijd met
digital reporting




Tel, Chat, E-mail, Video

Support &
ondersteuning

e How-to-video’s

nttps://iwink.report/how-to-report

e Dagelijks van 9.00 tot 17.00 bereikbaar via
mail, telefoon en chat.

e Handleiding (https://support.iwink.nl/)



https://iwink.report/how-to-report
https://support.iwink.nl/

Vragen?

meer Reporting:
e iwink.report/intro-reporting (kort 2 min.)

e iwink.report/reporting2024 (nieuw features 2024)

e iwink.report (cases, functionaliteit, voorbeelden)

e iwink.report/how-to-report (how-to-videos)
o https://iwink.report/iXBRL-how-to-video (how-to-video iXBRL-module)

iwink.report/ketendagi? m .-report


http://iwink.nl/intro-reporting
https://iwink.nl/reporting2024
https://iwink.report/
https://iwink.report/how-to-report
https://iwink.report/iXBRL-how-to-video

